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Ein Wegweiser von der Idee bis zur Umset

Worum es geht...

Wir kennenvermutlich alle die Situation, wenn auf einmal aus einem intensiven Gesprach tber Wunsche, Vorstellungen odei
Argernisse eine Idee wird, die man gemeinsam umsetzen méchte. Eine Idee, von der man glaubt, nicht nur alleine zu profitierel
sondern etwas Gutebeizutragen. Vielleicht hast Deine Idee, die bishemoch niemand zu Ende gedacht, oder von der man
immer wieder horP Dieser Wegweiser safldamit die Inspiration nicht nur eine Inspiration bleipeine hilfreiche Ubersicht fur

die ersten Schrittezonder Ideehin zur Umsetzung sein.

Was die Vergangenheit gezeigt hat...

Seit nun schon 27 Jahren bietet die Hochschule Magdeltegdal in verschiedensteneBeichen ihren Studierenden ein
professionelles, akademisches Studiam. Es hat in den letzten Jarehntenin Hinblick auf die Lehiund Lernbedingungen, das
Studierendenleben oder auch die Campusgestaltung, durch Gremienarbeitdumch Engagement von Einzelpersonerel
Veranderung gegebenAber Entwicklungen sind niemals abgeschlossen und Anspriiche, sowie Bedurfnisse dndern sich stetig

sodass sich immer wieder die Frage stellt, inwiefern grundlegende Aspekte fur alle Beteiligten verbessert werden kénnen.

Wiinsche nach Verénderungn der Hochschulesind immer vorhandenO1 x 1T ET O1T 1 n. AOAT CAET I 1 7
I'1T OAET C A adkrie@ifich kduchies jemanden, d&k AT n, 3 OAET ET O 2111 AT MeEdfguad O
aus denletzten Semesten als aucheinige Diskussioen auf3erhalbvon Seminarerhaben bewiesen, dassStudierenden der
Rahmen ihregestalterischerMoglichkeitenoft noch nicht bewussist. Doch was kann man mit den Spielraumen und der damit

gewonnenen Freiheit Uberhaupt alles anstelldéispiele fir Ideekdnnen sein...

Wie kann ich finanzielle Mittel fir einen Familiengarten auf dem Campus generieren?
Wer ist dédieAnsprechpartner*in firDiskriminierungserfahrungeimd welche Schritte muss ich einleiten?
Wie koénnen wir die Verpackungen in der Mensdalticfer gestalten und wer ist dafir zustandig?

An wen muss ich mich wenden, wenn ich eine nichtpolitische Veranstaltung planen mochte?
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Organisatorisches
Im Folgenden kannst Deine Auflistung deAnsprechpartnetinnen finden, de bei organisatorischen Anliegemeiterhelfen

kénnen odemwelchein Kenntnis gesetzt werden sollten

1 Raumbuchung bestenfalls bis 3 Tage vorh&rauMiller, heike.mueller@n2.de, Tel.: 03931 218811

1 Grillerlaubnis, Stromanschliisse, Veranstaltungsgenehmigungl Woche vorheHerrFalke hartmut.falke @h2.de,
Tel.: 03931 2187 48 03

1 Ausleihe von Kaffeemaschinen, Thermoskannen, Wasserkochetc.: 2 Wochen vorhehausmeister@stendal.de

1 Druck von Plakaten & Werbung tber Displgs: bestenfalls einige Tage vorhdfrauSeela kerstin.seela@?2.de,
Tel.: 03931 2187 48 39

1 Ausleihe von Beamer, Laptop, Moderationskoffer, Diktiergerat, etc: HerrMattis, FrauTrumpf, ines.trumpf@h2.de,
Tel.: 03931 2187 48 67

1 Anfrage fur Werbeartikel der Hochschule FrauFalke doreen.falke@h2.de, Tel.:03931 21 87 4%

E-Mailverteiler
Wenn ihr Bedarf nachNerbung oder Informationsvermittlungan bestimmte Personengruppen habt, stehen einzeine
Ansprechpartner*innender Hochschule #ailverteiler zur Verfigung. Auf Anfragkdnnen darliberEure Anliegen an die

Studierendenschaft oder Hochschulgemeinde versandt werden.

Gesamter Standort Stendal Herr Wiedemerpro_hochschulsteuerung@2.de

Alle Mitarbeiter*innen der Hochschule, Standort 8hdal: info.stendal@a?2.de

Alle Studierendeder HochschuleStandort Stendal: Giber den Fachschaftsrafasra@ahw.l2.de
Studierende de$-achbereich#&HW: FrauDierschke antje.dierschke@2.de, Tel.: 03931 2187 48 63
Studierende de$-achbereich®irtschaft: FrauMuller, heike.mueller@h2.de, Tel.: 03931 2187 48 11

=A =/ =4 =4 4 =4

Alle Studierende der Hoclschule, beide Standorte: Studierend@rat, stura@h2.de
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Gremien der Hochschule

Alle eingeschriebenen Stwht*innen haben die Mdglichkeitsich als gewahlte Vertreter*sinnenin den Fachschaften der
jeweiligen Fachbereiche bzw. mentralen Gremienzu engagieren, undie hteressen der Studierenderu vertreten Organe der
Studierendenschaft sindum einen der Fdtschaftsrat (FasRaundzum andererder Studierendenrat (StuRga Dartiber hinaus
kénnen Studierenden zentralen Hochschulgremigmwie beispielsweisen Fachbereichsat des eigenen Fachbereichs sowie in
den Senatskommissionemforschung, Entwicklung und Trasfer® nHochschulsteuerung undgmarketing® rHaushalt und
Liegenschafte®) rjnternationale Angelegenheite® nStudium und Lehr® riVeiterbildungdund rjT- und MedierOals gewéhlte

Vertreter*innen aktiv sein.

Wozu dient der FasRatendaP?

DerFachschaftsrain Stendabesteht aus 15tudent*innenaus den Fachbereichen Angewandte Humanwissenschaften
und Wirtschaft des Standortes Stendah den wochentlich und 6ffentlich stattfindendd@meffen besteht das Ziel darin,
Strukturen und die Vernetzum am Campus zu verbessern, sowie Semesterhohepunkte zu schaffen. Die Mitglieder
dienen alsAnsprechpartnetinnen fir jegliche Anliegen auf studentischer Seite und arbeiten aus diesem Grund

fachibergreifend mitdem StudierendenratMagdeburg/Stendakusammen

Wozu dient der StuRa?

Der in Magdeburg ansassige Studierendenrat bést@aus insgesamt 15 Studefminen aller Fachbereiche der
Hochschule Magdeburgtendal und stellt somit das hochste studentische Organ der Hochschulebene dar. Er befasst
sich mit verschiedenen Aufgaben der Hochschulpolitik, sowie der studentischen Kultur und der Finanzierbarkeit von
ausgewahlten ProjektenJeddO 3 OOAEAOAT AA ET OAOOEAOO 1 EO YQ OAEdad O 3
studentische Leben verbessern kanBei Projektanfagen oder Planungsideen ist demnaeine Kontaktaufnahme

immer von beidseitigem Interesse.

Der Studierendenverein Stendal e.V.

Bei dem StuVee.V. handelt es sich um kein Gremium der Hochschul

sordern um einen 2013 von Studierendengegrindeten Verein.Er

wurden Uber den StuVe die in der Altmatiekannten Poetry Slams, 8 4> STUDIERENDEN RAT
Landerspielabende, A& Abfahrten zu Demonstrationen oder politischer § VAV HOCHSCHULE MAGDEBURG-STENDAL

Veranstaltungen und verschiedene Arbeitsgpen (z.B. FoteAG)
geplant

Bei Bedarf nach materiellender personelletUnterstitzung stehen demnach der FasRa oder der StuVe den Initiatoren von

Veranstaltungen oder anderen Aktionen meist kooperativ zur Séitehr unteistuve stenda@h2.de



Ein Wegweiser von der Ildee bis zur Umsetz

Gruppen und Engagement an der Hochschule
Neben der Mitwirkung in zentralen @&mien oder in denFachschaftender Studiengange kénnen Student*innen auch
eigeninitiativ Arbeitsgemeinschaften oder Gruppen fiir inre Anliegen griinden, um sich in der Hochschulpolitik zu etabléren un

gemeinsam mit weiteren Stdierenden spezifische Interessen zu vertreten.

FaZzi
Das Familienzimme(tkurz: Fazipietet Studierenden der H&ur Erleichterung der Vereinbarkeit von Studium und Familie
eine erganzende, bedarfsangepasste und kostenfiggtreuungsmaoglichkeit an.
Mehr Infos untehnttps://www.hsmagdeburg.de/hochschule/beratumgd-services/famili@ind-soziales/faiz
stendal.html?sword_lifi=fazi&no_cache=1

Kontakt:fazi@ahw.h2.de

Grine Hochschulgruppe Stendal (GHG)
Die Grune Hochschulgruppe Stendal ist eine hochschulpolitische Interessengemeinschaft von Mitgliedetoctischule
MagdeburgStendal (Standort StendalMehr Infos untewww.ghgstendal.de

Instagram: @ghgstendal  Facebookhttps://www.facebook.com/ghgstendal/

Frauenbanden
Die Frauen*bande ist eine Gruppe von Frauen*, die sich regelmaflig zum Austausch von Alltagserfahrungen und
feministischer Themen treffen.

Kontakt:frauenbanderstendal@gmx.de

FriedensAG
Die FriedensArbeitsgemeinschaft ist im Rahmen der Reflexionstage 2019 entstanden und bemuht sich um die Umsetzung
der Zivilklausel an der HS und weiterer interne sowie externe Friedensarbeit.

Kontakt:michael.klundt@h2.de

Nachhaltigkeitsgruppe
Die Nachhaltigkeitsgruppe besteht seit dem Jahr 8athd formiert sich stetig neu. Hort euch auf dem Campus um, vielleicht

gibt es aktuelle Ideen oder Projekte, bei denen ihr euch angesprochen fihlt.

Lust bekommen, selber etwas auflie Beine zu stellen? Vernetzt euch!


https://www.hs-magdeburg.de/hochschule/beratung-und-services/familie-und-soziales/fazi-stendal.html?sword_list
https://www.hs-magdeburg.de/hochschule/beratung-und-services/familie-und-soziales/fazi-stendal.html?sword_list
mailto:fazi@ahw.h2.de
http://www.ghg-stendal.de/
https://www.facebook.com/ghgstendal/
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Wann muss ein Antrag gestellt werden?
Im Allgemeinen gilt festuhalten, dass nicht in alleRdlen an unserer Hochschule ein Antrag gestellt werden mgsnndie
Finanzierbarkeit eines Projektes jedo in Frage stehtoder grundlegende Anderungswiinsche vorhanden sikann entweder
an den FasRa oder StuRaderan das jeweilige Dekanat des Fachbereitizsv. den Senafir studentische Interessen und
Forderungen ein Antrag gestellt werden. Hierfur sind jedoch

konzeptionelle Aspekte zu beachten: ol

V  Hintergrund der Idee
V  theoretische/r Ablauf/Aktion
V  Zielgruppe
V  notwendige personelleashliche und finanzielle Ressourcef
V  Vorabsprachemit der/m
Hochschulverwaltung/Dekantaushalt getroffen
V  Dokumentation des Konzepta# konkretemAnliegen

Moglichkeiten finanzieller Forderung des Studiums & studentische Ansprechpartner*innen an der HS

Jede*r Student*in hat die Mdéglichkeitsichim Laufe seines Studiums fir ein Stipendium zu bewerben und somit eine finanzielle
oder ideelle Férderung zu erhalten. In den meisten Fallen sind Stipendien unabhéwgig BAf6G und muissen nicht
zurlickgezahlt werden. Da es eine Vielzahl von Forderwerken gibt, die nur bestimmte Zielgruppen fordern (z.B. politische
Orientierung,  kirchliche Trager, Frauen, Alleinerziehende, auslandische Studierende, Geflichtete, Waisen,
Arbeitersinnenkinder) oder sehr klein und unbekannt sind, sollte sich jede*r Studierende Uber eine passende Begabtenférderung

informieren. Eine Bewerbung kann sich immer lohnen!

Cusanuswerk
https://www.cusanuswerk.de
Paula Goéring
paula.goering@stud.h2.de

Dr. Arthur-Pfungst-Stiftung
https://pfungststiftung.de
Denise Reichardt
denise.reichardt@stud.h2.de

Heinrich-Boll-Stiftung
https://www.boell.de

Robin Ebbrecht
robin.ebbrecht@stud.h2.de

Friedrich-Naumann-Stiftung
https://www.freiheit.org

Deutschlandstipendium
https://www.deutschlandstipendium.de

Friedrich-Ebert-Stiftung
https://www.fes.de
Hochschulgruppe der FES
hsg-stendal@fesstip.de

Hans-Bdckler-Stiftung
https://www.boeckler.de
Ann-Katrin Strobel
annkatrin.strobel@stud.h2.de

RosaLuxemburg-Stiftung
https://www.rosalux.de

Konrad-Adenauer-Stiftung
https://www.kas.de


mailto:denise.reichardt@stud.h2.de
mailto:ann-katrin.strobel@stud.h2.de
mailto:robin.ebbrecht@stud.h2.de
https://www.freiheit.org/
https://www.kas.de/
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Checkliste

Vor allem fii Veranstaltungen kann ein detaillienté®lan hilfreich sein, an welcher man sich tbrigens fiir andere Projekte oder
Ideen grob orientieren kannDiese Ubersicht entstammt dem,, AEOEZAAAT 6 AOAT OOAT OO1 ¢cOI AT A
Hochschule Magdebu) O A T Vb Anddea Hohenstein, AnjauRke, Doreen Falke, & Christian Einhart (2017), welche auf der

HochschulHomepage zu finden ist.

Mehr untehttps://www.hsmagdeburg.de/hochschule/einrichtungen/veranstaltungsmanagement.html

Grobkonzept

Verantwortlichkeit im Team

Ziel der Veranstaltung festgelegt?
Zielgruppe festgelegt?
Veranstaltungsformat festgelegt?

Termin (Kapitel 2)

Verantwortlichkeit im Team

Wunschtermin: Datum

Laut Veranstaltungskalender der Hochschule frei?

Raum/Réaume verfligbar?

Notwendige personelle Ressourcen verfligbar (z.B. Lehrende und Studierende wahrend der
vorlesungsfreien Zeit, Verwaltung, externe Referentinnen)?

Teilnahme der Hochschulleitung gewiinscht/ Termin abgestimmt?

Eintrag im Veranstaltungskalender der Hochschule? (bitte friihzeitig, als Terminanzeige!)
Termin im Infopoint bekannt gegeben?

Eintrag im Veranstaltungskalender der Altmark?

Finanzierung (Kapitel 3)

Verantwortlichkeit im Team

Finanzplan erstellt?

Mittel akquiriert?

Verwaltung der Mittel geklart (liber die Hochschule oder externe Mittelgeber)?
Vorabsprachen mit den Mitarbeiterinnen des Bereichs Haushaltsangelegenheiten getroffen?
Vertragsunterlagen vollsténdig ausgefiillt und mit allen notwendigen Anlagen eingereicht?
Abgabepflicht flir GEMA, VG Wort, Kiinstlersozialabgabe geklart?

mind. 3 Angebote fiir den Druck eingeholt (nach Riicksprache mit der Pressestelle)?

mind. 3 Angebote flir spezielle Materialien, Spezialtechnik, Buhnenbau eingeholt?

mind. 3 Angebote flir das Catering eingeholt?

Abrechnung
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Raum- und Technikplanung (Kapitel 4)

Verantwortlichkeit im Team

Raum/Réaume reserviert?

Gepackraum erforderlich?

Technik reserviert?

Benotigen Sie Unterstiitzung beim Umstellen des Mobiliars?

(In erster Linie sind studentische Hilfskrafte einzusetzen)

Unterstltzung durch die Hausmeister angefragt?

Raumkonzept mit den Hausmeistern besprochen und in einer Skizze festgehalten?
Mensa und/oder f.e.t.-Bar reserviert?

Techniker Uber die geplante Nutzung der Mensa und/oder der f.e.t.-Bar informiert?
Betreuung von Kindern im FaZi angefragt?

Fehlende Ausstattungsgegensténde organisiert?

Raume vorbereitet?

Raume in den Ursprungszustand gebracht?
Veranstaltungsbeitrige (Kapitel 5)

Verantwortlichkeit im Team

Vorlaufiges Programm zusammengestellt?
Hochschulleitung fiir ein GrulRwort angefragt?
Gruftwort durch Vertreterlnnen der/des

+ Ministerien

+ Stadt Stendal

+ Landkreises Stendal, Altmarkkreises Salzwedel
+ Forderkreises

+ Fachschaftsrates

» Studierendenvereins
gewlnscht?

(Zur Veranstaltung passende Auswahl treffen)
Anfrage/ Einladung mit dem Sekretariat des Prorektorates flir Hochschulsteuerung und -
marketing abgestimmt?

Referentinnen/ Workshopleiterinnen angefragt?
Moderation angefragt?

Kulturbeitrdge angefragt?

Veranstaltungsankiindigung (Kapitel 6)

Zustandigkeit im Team

Teilnehmerlnnenkreis festgelegt?

Offentlichkeitsarbeit mit den Mitarbeiterinnen der Pressestelle abgestimmt?

Entwurf der

+ Einladungen
* Flyer

* Plakate

fertiggestellt?
Mind. 3 Angebote bei externer Vergabe des Druckauftrages eingeholt?
Druckauftrag Gber die Mitarbeiterlnnen des Bereichs Haushaltsangelegenheiten oder liber die
Pressestelle ausgelost?
Mitarbeiterlnnen des Infopoints tiber die geplante Nutzung der Kuvertiermaschine informiert?
Einladungen verschickt/ verteilt?
Anmeldelisten angelegt und Anmeldeverwaltung geklart?
Pressearbeit mit den Mitarbeiterinnen der Pressestelle abgestimmt?
- Pressemitteilungen vorformuliert?
- Pressetermin/ -konferenz vorbereitet? (nach Abstimmung mit der Pressestelle)
Ankiindigung fir die
+ Website der Hochschule/ des Fachbereichs
+ Startseite
+ Sozalen Netzwerke
vorbereitet?

Ankindigung fiir die Bildschirme angefragt?
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Persdnliche Anliegen

In individuellen Fallen spiegelt kein exemplarisches Modell die optimalen Optionen der Hilfe dar. Sofern sich eine Péeson an
Hochschule jedoch bel&stigt, unterdriickt oder diskriminiert fuhlt, dief@kderungen des Studiums zum personlichen Gegner
werden, oder auch prate Belastungen die aktuelle Lebeiisgtion erschweren, unterstitzen Dich folgende

Ansprechpartnerinnen:

Gleichstellungsbeauftragte FachbereiclAHW: Frau Falkedoreen.falke@I2.de, Tel.: 03931 21 87 48 25
Gleichstellungsbeauftragte FachbereichWirtschaft: Frau Kochanke.koch@t2.de, Tel.: 03931 2187 47 26
Gleichstellungsbeauftragte der Hochschule: Frau Stannartina.stark@2.de, Tel.: 0391 886 41 63

=A =2 =4 =

Psychologiscte Beratung, Supervision & Mediation Standort Stendal: Frau Fischégntakt@mediation-fischer.de
Tel.: 030 695 34 364

Im Fall von Diskriminierung, egal ob an der Hochscloder in einem anderen Lebensbereich in Stendal, gibt es folgende

Mdglichkeiten:

1. DieDiskriminierungserfahrung personlich in einer Anlaufsteles Netzwerks RESPEKT. Fir Teilhabe und gegen

Diskriminierungmitteilen. Die Anlaufstellen vermitteln auf Wunsch an geeignete Beratungsstellen oder zeigen
MEglichkeiten auf, gegen Diskriminierung aktiv zu werdémlaufstellen an der Hochschule sind folgende Personen:
1 Frau Falke (s.oben)
1 Studentische Anlaufstelle: derzeitLena Gieseke & Lucie Weil3, erreichbar urgetaufstellerespekt@h2.deder

personlich in der Sprechstunde (Zeiten sind im Haus 2, Raum 1.12 angehangen)

2. Die Diskriminierungserfahrung online mitteilerund dokumentieren unterwww.repektmitteilen.de. Auch online

erhaltet Ihr Infos Gber Beratungsstellen und Mdéglichkeiten aktiv zu werdenw.respekinetzwerk.de

Wir wollen betonen, dass jeder Student und ¢e@tudentin das Recht darauf habeihre Identitdt ohne Einschrankung
auszulelen und sich frei zu entfalten (vgl. GG. Artikel 2). Wir mdchten uns gegen Diskriminierung und Unterdriickung
aussprechen und das Studium auch in herausfordernden Lebenssituationeriamdmachen. Darum unterstitzt eh

gegenseitig und findet dadurch den Matrr Aussprache, um Machtverhaltnisse aufzudecken.



Der Wegweiser ist Resultat eigener studentischer Erfahrungen sowie der evaluativen Begleitforschung zu den Reflexion:
am Gwimpus Stendal, die im Rahmen @&-Teilprojeksn, ) T E-& IDOBAETI AOT ¢ O1T A , AEOAT OxEAI

Nora Haude& Dr. Heike Kanter
heike.kanter@B.de

Hochschule Magdebur&tendal

Fachbereich Angewandte Humanwissenschaften
Osterburger Stral3e 35

Dz 39576 Stendal

Fobs: Kerstin Seela
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